
 

 

 



 

 

 (The Knowledge-Based Economy) بنیاناقتصاد دانش 
OECD, Paris, 1996 

 (Trends and Implications) فصل اول: روندها و پیامدها

 

 بنیان روندهای ساختاری اقتصاد دانش .۱

 :بر مانندبیشترین رشد تولید و اشتغال در صنایع فناوری

   رایانه •

  الکترونیک •

   هوافضا •

 .رخ داده است

طی یک دهه بیش از دو برابر شده و به   OECD سهم این صنایع از تولید و صادرات صنعتی کشورهای
 .رسیده است درصد ۲۵تا  ۲۰ حدود

 :محور مانندهمچنین خدمات دانش

  آموزش •

   ارتباطات •

  فناوری اطلاعات •

 .اند تر رشد کردهحتی سریع 

های مبتنی بر به فعالیت (GDP) درصد تولید ناخالص داخلی ۵۰ ، بیش ازOECD در اقتصادهای بزرگ
 .دانش وابسته است

 



 بر از صادرات صنعتیسهم صنایع فناوری: ۱جدول 

 
در   ٪۲۴ به بیش از  ۱۹۷۰در سال  ٪۱۴ بر از حدود دهد سهم صادرات فناورینشان می OECD روند کلی

 .افزایش یافته است ۱۹۹۰اوایل دهه 

 

 های ملموس و ناملموس گذاریسرمایه .۲

های فیزیکی محدود نیست؛ بلکه  گذاری در تجهیزات و زیرساختبنیان فقط به سرمایهاقتصاد دانش
 .گذاری در دانش، فناوری و منابع انسانی اهمیت زیادی داردسرمایه

 :های مهمشاخص

 GDP از ٪۲٫۳ طور میانگین حدودبه OECD در کشورهای (R&D) هزینه تحقیق و توسعه •
  .است

  .دهدرا به خود اختصاص می هاهای دولتاز هزینه ٪۱۲ آموزش حدود •

افزار بیشتر  داشته و رشد آن از سخت رشد ٪۱۲ سالانه حدود ۱۹۸۰افزار از اواسط دهه خرید نرم •
  .بوده است

  .یافته است افزایش ٪۲۰ حدود ۱۹۹۳تا  ۱۹۸۵های تجارت فناوری و حق اختراع بین سال  •

 

 کشور  ۱۹۹۳بر در  سهم صادرات فناوری ۱۹۷۰بر در  سهم صادرات فناوری

 آمریکا 37.3% 25.9%

 ژاپن 36.7% 20.2%

 ایرلند 43.6% 11.7%

 بریتانیا 32.6% 17.1%

 آلمان 21.4% 15.8%

 فنلاند  16.4% 3.2%



 های انسانی اشتغال و اهمیت مهارت .۳

 .بنیان باعث افزایش اهمیت نیروی انسانی متخصص شده استاقتصاد دانش

 :نرخ بیکاری

 سطح تحصیلات نرخ بیکاری 

 افراد بدون تحصیلات دانشگاهی %10.5حدود 

 افراد دارای تحصیلات دانشگاهی %3.8حدود 

 :هایی ماننداگرچه اشتغال کلی در بخش تولید کاهش یافته، اما اشتغال در حوزه

  فناوری اطلاعات •

  صنایع دارویی •

   صنایع علمی و فناورانه •

 .رشد داشته است

 

 نظریه رشد جدید و چهار نوع دانش  .۴

 :شود و باعثدر نظریه رشد جدید، دانش مستقیماً وارد تابع تولید اقتصادی می

   افزایش بازده اقتصادی •

   ایجاد سرریزهای دانش •

   رشد نوآوری •

 .شودمی 

 :کندبنیان چهار نوع دانش اصلی را معرفی می اقتصاد دانش

 نوع دانش  مفهوم 

 (دانستن چه چیزی) Know-what هااطلاعات و واقعیت



 (دانستن چرا) Know-why اصول علمی و روابط علت و معلولی 

 (دانستن چگونه) Know-how های عملی و تجربه مهارت 

 (دانستن چه کسی) Know-who ها و ارتباطات شناخت افراد، شبکه

دو نوع اول معمولًا قابل ثبت و انتقال رسمی هستند، اما دو نوع آخر بیشتر ماهیت ضمنی دارند و از  
 :طریق

   تجربه •

   کارآموزی •

  های ارتباطیشبکه •

 .شوندمنتقل می 

 

 کدگذاری دانش و نقش فناوری اطلاعات  .۵

 :فناوری اطلاعات بیشتر در مدیریت دو نوع دانش نقش دارد

• Know-what  

• Know-why  

 :های دیجیتال، منابع مختلف مانندشبکه

  های الکترونیکیکتاب •

   مجلات علمی •

   هاکتابخانه •

  تصاویر  •

  ایمیل •

 .اندرا به یک »کتابخانه دیجیتال جهانی« تبدیل کرده

 :مزایای این تحول 



  کاهش هزینه انتقال دانش •

   افزایش سرعت دسترسی به اطلاعات •

 :اما در مقابل

  .سرعت منسوخ شدن دانش افزایش یافته است •

  .ها باید توانایی سازگاری بیشتری داشته باشندسازمان •

 

 (Learning Economy) اقتصاد یادگیری  .۶

 .اقتصاد یادگیری با اقتصاد اطلاعاتی تفاوت دارد

 :در اقتصاد اطلاعاتی، دسترسی به اطلاعات مهم است؛ اما در اقتصاد یادگیری، توانایی

   انتخاب اطلاعات درست •

   تفسیر اطلاعات •

   استفاده عملی از اطلاعات •

 .عامل اصلی موفقیت است

 :های اقتصاد یادگیریویژگی

   ایسواد رایانه •

   توانایی تشخیص الگوها •

   العمر یادگیری مادام •

  های یادگیرندهایجاد سازمان •

 

 ای نوآوری های دانش و مدل زنجیرهشبکه .۷

 :مدل سنتی نوآوری

 بازاریابی  ← تولید ← توسعه ←پژوهش 



 .ای داده استجای خود را به مدل زنجیره

 :های مختلف تعامل دائمی وجود دارددر مدل جدید، میان بخش

   بازار •

  طراحی •

  تولید •

   تحقیق و توسعه •

 .های نوآوری ملی شده استگیری نظاماین مدل باعث شکل

 :ای ازنظام نوآوری ملی شامل شبکه

   هاشرکت •

   هادانشگاه •

  دولت •

  مراکز تحقیقاتی •

 .کنندالمللی با یکدیگر همکاری میصورت داخلی و بیناست که به

 .است قدرت توزیع دانش ها، عامل کلیدی موفقیت این سیستم

 

 (۱۹۹۲) جایی پژوهشگران در نروژجابه: ۲جدول 

 مسیر انتقال پژوهشگران  تعداد نفرات

 از بخش تجاری به مؤسسات پژوهشی نفر 71

 از مؤسسات پژوهشی به بخش تجاری  نفر 95

 .های مختلف اقتصادی و علمی استدهنده انتقال دانش میان بخشاین جریان نشان

 

 شدن بازار کار و قطبی  اشتغال، تغییر فناوری .۸



 :۱۹۹۴تا  ۱۹۷۰های بین سال 

  .یافت کاهش ٪۰٫۳ حدود OECD-19 اشتغال تولیدی در •

  .داشت افزایش ٪۰٫۱  اشتغال نیروی ماهر حدود •

  .یافت کاهش ٪۰٫۷ اشتغال نیروی غیرماهر حدود •

 :بیشترین کاهش اشتغال تولیدی مربوط به بریتانیا بود

   ٪۲٫۳ کاهش حدود •

 :سه عامل اصلی برای توضیح تغییرات بازار کار مطرح شده است

 عامل توضیح

 شدنجهانی المللی ها و رقابت بینانتقال فعالیت

 تغییر فناورانه مبتنی بر مهارت افزایش تقاضا برای نیروهای متخصص

 تغییرات نهادی و سازمانی ها و شیوه مدیریتتحول در ساختار شرکت

 .کنند و جایگزین یکدیگر نیستنداین عوامل احتمالًا در کنار یکدیگر عمل می

 

 ها تغییر ساختار سازمان

 :های سنتیبنگاه

   گیرییک مرکز تصمیم •

   ساختار کاملًا یکپارچه •

   کنترل عمودی •

 :اندهای جدید حرکت کردهبه سمت سازمان

  چندمرکزی •

  ایشبکه •

  مبتنی بر همکاری و ائتلاف  •



  پذیر انعطاف •

 

 بنیانگذاری اقتصاد دانشسه اولویت اصلی سیاست .۹

 اولویت توضیح عنوان انگلیسی

Enhancing Knowledge Diffusion   تقویت انتشار دانش، توسعه همکاری
 دانشگاه، صنعت و دولت

۱ 

Upgrading Human Capital   ارتقای سرمایه انسانی، آموزش مستمر و
 العمریادگیری مادام

۲ 

Promoting Organisational Change   ،تغییر ساختار سازمانی، انعطاف کاری
 سازی و چندمهارتی شدنشبکه

۳ 

 

 بندی فصل اولجمع

 .محور شده استای دانشطور فزایندهاقتصاد جهانی به

 :اند ازهای اصلی این تحول عبارتویژگی

   بر رشد صنایع فناوری •

   افزایش اهمیت سرمایه انسانی •

  ایتبدیل نوآوری از یک فرآیند خطی به فرآیندی تعاملی و شبکه •

  اهمیت یافتن یادگیری سازمانی •

   برداری از دانشنقش کلیدی انتشار و بهره •

صرفاً تولید دانش کافی نیست؛ بلکه توانایی انتقال، انتشار و استفاده از دانش    بنیان،در اقتصاد دانش
 .پذیری استدر سراسر اقتصاد عامل اصلی رشد و رقابت

 (The Role of the Science System) فصل دوم: نقش نظام علمی
 ساختار و سه کارکرد اصلی نظام علمی  .۱



 :هستهٔ نظام علمی شامل موارد زیر است

   های تحقیقاتی دولتیآزمایشگاه •

   مؤسسات آموزش عالی •

   های علم و شوراهای پژوهشیوزارتخانه •

  های خصوصیبرخی شرکت •

  های پشتیبان علمی و فناوریزیرساخت •

 :این نظام سه کارکرد اصلی دارد

 (Knowledge Production) تولید دانش .1
  .ایجاد دانش جدید از طریق تحقیقات علمی و فناورانه

 (Knowledge Transmission) انتقال دانش .2
  .آموزش و تربیت نیروی انسانی متخصص

 (Knowledge Transfer) انتشار و انتقال دانش .3
  .های علمیانتشار دانش، حل مسائل و کمک به استفاده عملی از یافته

 

 تغییر مرز میان علم و فناوری

 :بندی سنتی میانتقسیم

   پژوهش بنیادی و پژوهش کاربردی •

   علم و فناوری •

 .رنگ شده استتدریج کمبه

تواند تمام منافع  شود؛ زیرا بخش خصوصی نمیمحسوب می کالای عمومی علم تا حد زیادی یک
ها معمولًا کمتر از میزان مطلوب اجتماعی در  حاصل از آن را در اختیار بگیرد. به همین دلیل شرکت

 .کندکنند و حمایت دولت از تحقیقات توجیه پیدا میگذاری میهای علمی سرمایهپژوهش

 



 (R&D) نقش صنعت در تحقیق و توسعه .۲

 :دارد OECD های تحقیق و توسعه کشورهایصنعت نقش اصلی در فعالیت

  .شودتوسط صنعت تأمین می R&D از منابع مالی ٪۵۸٫۸ حدود •

  .شودتوسط صنعت انجام می R&D هایاز اجرای فعالیت ٪۶۷٫۴ حدود •

 :صنعتی به شکل زیر است R&D در آمریکا ساختار

سهم 
 تقریبی 

 نوع فعالیت تحقیقاتی 

 (Development) توسعه فناوری ۷۰٪

 (Applied / Exploratory Research) پژوهش کاربردی و اکتشافی ۲۲٪

 (Basic Research) پژوهش بنیادی ۸٪

های  هایی درباره توانایی بخش خصوصی برای تأمین کامل پژوهشبا وجود نقش مهم صنعت، نگرانی
 .کندالمللی اهمیت زیادی پیدا میهای علمی بینبنیادی وجود دارد؛ به همین دلیل همکاری

 

 (R&D) های ملی تحقیق و توسعهروند تأمین مالی هزینه: ۱جدول 

 منطقه  ۱۹۹۳دولت  ۱۹۸۱دولت  ۱۹۹۳صنعت  ۱۹۸۱صنعت 

 ژاپن 19.6% 24.9% 73.4% 67.7%

 آمریکای شمالی 39.6% 49.3% 57.6% 48.4%

 (EU-15) اتحادیه اروپا 39.7% 46.7% 53.2% 48.7%

 OECD کل 36.2% 45.0% 58.8% 51.2%

 

 دهنده های تحقیق و توسعه بر اساس بخش انجاماجرای فعالیت: ۲جدول 



صنعت 
۱۹۸۱ 

صنعت 
۱۹۹۳ 

آموزش عالی 
۱۹۸۱ 

آموزش عالی 
۱۹۹۳ 

 منطقه 

 ژاپن 14.0% 17.6% 71.1% 66.0%

 آمریکای شمالی 15.7% 15.1% 70.3% 69.3%

 (EU-15) اتحادیه اروپا 19.5% 17.4% 62.6% 62.4%

 OECD کل 17.1% 16.6% 67.4% 65.8%

 

 روند رشد پژوهشگران  .۳

 .افزایش یافت ٪۴۰ حدود ۱۹۸۹تا  ۱۹۸۱های در فاصله سال  OECD تعداد پژوهشگران

  .به سیستم علمی اضافه شدند  هزار پژوهشگر جدید ۷۰تا  ۶۵ سالانه حدود •

  .بود( ٪۵۰)حدود  R&D هایرشد تعداد پژوهشگران کمتر از رشد هزینه •

  .کردنددر بخش خصوصی فعالیت می  OECD کارکنان پژوهشی ٪۶۶ حدود •

 

 رشد سالانه پژوهشگران : ۳جدول 

 کشور / منطقه ۱۹۹۲نسبت به  ۱۹۹۳تغییر  ۱۹۸۹تا  ۱۹۸۵رشد سالانه  ۱۹۸۵تا  ۱۹۸۱رشد سالانه 

 آمریکا 1.9% 3.6% 3.9%

 ژاپن 3.2% 4.7% 5.2%

 (EU-15) اتحادیه اروپا 4.1% — 1.5%

 OECD کل 1.0% 4.1% 3.4%

 

 انتشار دانش و همکاری دانشگاه و صنعت .۴

 :قدرت انتشار و توزیع دانش به عوامل زیر وابسته است



  ساختارهای نهادی مناسب •

  های انتشار دانشوجود مشوق •

   هاتوانایی جذب دانش توسط سازمان •

   وجود مراکز واسط میان دانشگاه و صنعت •

 :هایی نیز داردشود، اما چالشهمکاری دانشگاه و صنعت باعث سرعت گرفتن انتقال دانش می

  ایجاد مجوزهای انحصاری •

   اختلافات مالکیت فکری •

  تأخیر در انتشار نتایج علمی •

   هاتخصصی شدن بیش از حد دانشگاه •

   تمرکز پژوهشگران برتر در تعداد محدودی مرکز علمی •

 

 گذاری علمیهای سیاستچالش .۵

 :گیری اثر اقتصادی علم دشوار است، زیرااندازه

  .شودصورت آزاد در جامعه منتشر میدانش به •

  .شودعلم اغلب نقش »توانمندساز« دارد و همیشه مستقیماً به فناوری تبدیل نمی •

  .شوندنتایج منفی تحقیقات )مانند جلوگیری از مسیرهای اشتباه( در آمار اقتصادی ثبت نمی •

های عمومی را کمتر از میزان  فایده معمولًا ارزش واقعی پژوهش –های هزینهبه همین دلیل، تحلیل
 .دهندواقعی نشان می 

 

 (Indicators for the Knowledge-Based Economy) بنیانهای اقتصاد دانشفصل سوم: شاخص

 

 های سنتی اقتصادی محدودیت شاخص .۱



 :هایی مانندشاخص

  (GDP) تولید ناخالص داخلی •

   میزان تولید •

   گذاریسرمایه •

   اشتغال  •

 .بنیان ندارندگیری اقتصاد دانشاند و توانایی کافی برای اندازهبرای اقتصاد سنتی طراحی شده

 :دهندخوبی نشان نمیها معمولًا موارد زیر را بهاین شاخص

   گیریدانش ضمنی و غیرقابل اندازه •

  های دانش ذخایر و جریان •

   رابطه پیچیده میان تولید دانش و عملکرد اقتصادی •

 

 های دانشپنج حوزه اصلی برای توسعه شاخص .۲

 حوزه توضیح

منابعی که برای تولید دانش استفاده 
 شوند می 

 (Knowledge Inputs) های دانشورودی

 Knowledge Stocks and) های دانش ذخایر و جریان میزان انباشت و حرکت دانش
Flows) 

 (Knowledge Outputs) های دانشخروجی های علمی نتایج حاصل از فعالیت

 (Knowledge Networks) های دانششبکه ارتباط میان بازیگران علمی و اقتصادی 

 (Knowledge and Learning) دانش و یادگیری توانایی ایجاد و جذب دانش جدید

 

 گیری دانش برای اندازه OECD راهنماهای استاندارد



 گیری حوزه اندازه OECD راهنمای

Frascati Manual (1993) تحقیق و توسعه (R&D) 

TBP Manual (1990)  تراز پرداخت فناوری 

Oslo Manual (1992) نوآوری 

Patent Manual (1994) اختراعات 

Canberra Manual (1995) منابع انسانی علم و فناوری 

 

 ۱۹۹۴گسترش فناوری اطلاعات در سال  .۳

 فناوری آلمان بریتانیا  ژاپن آمریکا

 رایانه شخصی 28% 24% 12% 37%

 فکس  3% 4% 2% 8%

 مودم 1% 3% 4% 15%

 کابل خانگی 9% 47% 4% 65%

 :رشد اینترنت

 سال های اینترنتتعداد میزبان

 ۱۹۸۴ ۱,۰۰۰حدود 

 ۱۹۸۹ ۱۰۰,۰۰۰حدود 

 ۱۹۹۵ میلیون  ۴٫۸بیش از 

 .تخمین زده شد میلیون نفر ۳۰ بیش از ۱۹۹۵تعداد کاربران اینترنت در سال 

 

 (R&D) نرخ بازده خصوصی و اجتماعی تحقیق و توسعه  .۴



 مطالعه  بازده اجتماعی بازده خصوصی

25% 56% Mansfield (1977) 

 Scherer (1982/84) %147تا  64 %43تا  29

 Bernstein & Nadiri (1991) %110تا  20 %28تا  15

 

 گیری نتیجه

دهنده  بازده اجتماعی تحقیق و توسعه همیشه بیشتر از بازده خصوصی آن است. این موضوع نشان
 .است (Knowledge Spillovers) سرریزهای دانش وجود

 :دهدبرآوردها نشان می

  .است ٪۱۵ وری تولید حدوددر رشد بهره R&D سهم •

وری خدمات گیری بهرهباشد، هرچند اندازه ٪۱۰۰ تواند بیش ازدر بخش خدمات حتی می •
  .دشوارتر است

های علمی بلکه  تنها برای سازمانگذاری در علم، فناوری و نوآوری نهدهد سرمایهاین موضوع نشان می
 .آفرین استبرای کل اقتصاد ارزش

 https://knowledge4all.comمنبع: 

 بنیان اقتصاد دانشمنبع: 

 

https://knowledge4all.com/admin/Temp/Files/0f75e125-bdea-4003-8aea-97f2d83d73a9.pdf
https://moshirin.com/blog/knowledge-based-economy/

